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RESOLUC10N No.035 DE 2019
(DIcIEMBRE 27)

POR MEDiO DE LA CUAL SE ACTULiZA EL MANUAL DE CONTRATAC10N DE LA
EMPRESA DE SERVIC10S PUBLiCOS DE TAME CARIBABARE E.S.P

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
TAME, CARIBABARE E.S,P.

En ejercicio de sus facultades estatutari?S, Y

CONSIDERANDO:

Que Caribabare ESP es una Empresa de Servicios P0blicos oficial que tiene por objeto
la prestacion eficiente y eficaz de los servicios de acueducto, alcantarillado y Aseo, en
curnplimiento de las Normas legales vigentes en el 6rea urbana y rural del Municipio de
Tame (Arauca).

Que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE

TAME "CARIBABARE E.S.P" fue transformada mediante Acuerdo 010 de junio 5 de

1996, expedido por el Honorable Concejo Municipal de Tame, en cumplimiento de la ley

142 de 1994, en el cual se acuerda que "Se trasforme la empresa municipal de
Servicios P0blicos de Tame, en una empresa industrial y comercial del orden municipal
de naturaleza p0blica, prestadora de los servicios ptiblicos de Acueducto, alcantarillado
y Aseo.

Que el Art. 93 de la Ley 1474 de 2011, determina que las EMPRESAS CON
PARTICIPACION MAYORITARIA DEL ESTADO, superior al cincuenta por ciento (50%),

estar6n sometidas al Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n Publica,
con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con

el sector privado y/o p0blico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en

el cual se regir6n por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus
actividades economicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la
Ley 1 150 de 2013; lo anterior en concordancia Art. 31 de la Ley 142 de 1994 modificado
por el Articulo 3 de la Ley 689 del 2001.

Que, los Estatutos de CARIBABARE E.S.P. facultan a la Junta Directiva para adoptar el

Manual de Contrataci6n seflalando los criterios, procedimientos y facultades a los

cuales debe sujetarse CARIBABARE E.S.P., en materia contractual'

督蕎』拠鋼曇殿.∬事:
VIGllADA

欄胤ィ
``P

諄 CER598354 呻 .caribabare.oov.co
Pdgina 1 de 4



REPUBLICA DE
DEPARTAMENTO

EMPRESA DE SERVICIOS

COLOMBエハ
DE ARAUCハ
PUBLICOS DE TAME

館1ち譜曾鴨慧:轟
‐
`・

RESOLUCION No.035 DE 20■ 9

(DICIEMBRE 27)

POR MEDiO DE LA CUAL SE ACTULiZA EL MANUAL DE CONTRAttACiON DE LA
EMPRESA DE SERViC10S PUBL:COS DE TAME CARIBABARE E.S.P

Que, mediante resolucion No. 014 de Septiembre 02 de 2008, se adopta el manual para
la c;ontratacion de bienes y servicios de Caribabare E.S.P.

Que, mediante resoluciones 003 de febrero 24 de 2009, 005 de febrero 21 de 2011,
resolucion 013 de Junio 05 de2O13 y Resolucion 007 deAgosto 22de2016, se realizo
modificacion al Manual de contrataci6n de la Empresa Caribabare E.S.P.

Que, seg0n reuni6n de Junta Directiva realizada el dia 27 de diciembre de 2019 y tal
conro consta en el acta No. 1 17 de Diciembre 27 de 2019, se aprob6 la actualizaci6n del
Manual de Contratacion.

Que, es conveniente llevar g cabo el proceso de mejora y actualizaci6n del "MANUAL
PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA EMPRESA DE

SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE TAME", iniciando por reestructurar el

nornbre del documento interno gula en contrataci6n y que por tanto se ha determinado
oue ciescie la fecha se denomine MANUAL DE CONTRATAC|ON DE LA ERIIPRESA DE
SERVIGIOS PUBLICOS DE TAME CARIBABARE E.S.P.

Que conforme con lo anterior, se hace necesario actualizar el Manual de contrataci6n de

la Empresa de Servicios Ptiblicos de Tame CARIBABARE E.S.P.

RESUELVE

ART|CULO PRIMERO:. Actualizar el Manual de Contrataci6n de la Empresa de
Servicios Pfiblicos de Tame CARIBABARE E.S.P., de acuerdo a la normatividad vigente
en contrataci6n estatal, y facilitar el desarrollo y funcionamiento de las diferentes
actividades que realiza LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE TAME -
CARIBABARE E.S.P., dentro del marco de legalidad y eficiencia para el cumplimiento
de los fines especfficos conforme al cardcter de Empresa lndustrial y Comercial del

Murricipio consagrado en el acuerdo 010 de junio 5 de 1996 y reglamentario mediante
resolucion 003 de 2008, en la prestacion de servicios prlblicos y a la vez garantizar la

adecuada inversion de los recursos.
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RESOLUC10N No.035 DE 2019
(D:CIEMBRE 27)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTULIZA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA DE SERVICiOS PUBLICOS DE TAME CARIBABARE E.S.P

ARTICULO SEGUNDO: Modificar e implementar los formatos contractuales (guias y
modelos), dirigida esencialmente a la revision documental y procedimental que deben
curnplir los trAmites de la contratacion, de acuerdo a la clase de procedimiento que
requiera adelantar y con observancia de los principios de selecci6n objetiva, econom[a,
celeridad, responsabilidad y transparencia.

ARTiCULO TERCERO: El 169imen normativo aplicable al presente Manual de

Corrtratacion de la empresa de servicios ptiblicos del municipio de Tame, consiste en
aquellas contenidas en el C6digo Civil y Codigo de Comercio, Ley 689 de 2001, Ley 142
de 1994, resoluciones de la Comisi6n de Regulaci6n de Agua Potable y Saneamiento
Bdsico, CRE y demds dispoSiciones complementarias o reglamentarias, se dard respeto
por la normatividad referente a sistemas de gestion de calidad y a aquellas de tem6ticas
referentes al sistema de seguridad y salud en eltrabajo.

En lo que respecta al origen de los recursos en todos los casos se sujetard a este
169imen.

En el proceso contractual CARIBABARE E.S.P. se regird por lo previsto en este Manual
sin tener en cuenta el origen de los recursos a ejecutar, en los aspectos no sefralados
en este manual prevalecer6 el Codigo Civil, Codigo de Comercio o la normatividad
aplicable.

ARTicULO CUARTO: MOD|FICACIoNES: Toda modificacion o actualizacion que

requiera este manual serd aprobado en Junta Directiva.

ARTICULO eUINTO: APROBAGION: La presente modificaci6n del manual de
contrataci6n de CARIBABARE E.S.P., fue aprobada en Junta Directiva en su sesi6n del
27 de Diciembre de 2019, segfn consta en el Acta No. 117 del 27 de Diciembrb de

2019.

ART|CULO SEXTO: DEROGACT6N: Por lo anterior se deroga en su totalidad la

actualizaci6n del Manual de Contrataci6n aprobada mediante resolucion No. 007 de

Agosto 22 de 2016.
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RESOLUC10N No.035 DE 2019
(,ICIEMDRE 27)

POR MED10 DE LA CUAL SE ACTULiZA EL MANUAL DE CONTRATAC10N DE LA
EMPRESA DE SERViC10S PUBLICOS DE TAME CARIBABARE E.S.P

ARTICULO SEPTIMO: El presente Manual
enlrard en vigencia a partir de la fecha de su

de Contratacion de CARIBABARE E.S.P.
exoedici6n.

COMUNiQUESE Y CUMPLASE

Dado en ttame…Arauca,a los veinlsiete(27)dias del meS de Diciembre de 2019.

だ    
｀

HERNAN
ALCALDE MUNICIPAL
Presidente」 unta Directiva

Digito : Claret Velasco/secretaria
Revis6: Dra. Nadya Mel6ndez/Jefe Oficina Asesora
Aorob6: Junta directiva

」6sEL触洗L磁面bACERES

Secretario T6cnico iunta Directiva
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MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE TAME CARIBABARE E.S.P

INTRODUCCION

Que se ha determinado por parte de la Oficina Asesora de la empresa de servicios
p0blicos del municipio de Tame, con autorizacion de la Junta Directiva y la gerencia que
es conveniente llevar a cabo el proceso de mejora y actualizaci6n del 'MANUAL PARA
LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE TAME", iniciando por reestructurar el nombre del
docurnento interno guia en contrataci6n y que por tanto se ha determinado que desde la

fecha se denomine MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE TAME CARIBABARE E.S.P.

En este orden de ideas, la presente versi6n para la adecuada aplicaci6n del MANUAL DE
GONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
TAME CARIBABARE E.S.P., consiste principalmente en plasmar de manera sencilla y

entendible para todo tipo de persona que tenga la necesidad de acudir a este instrumento
gufa; adicional a ello se busca que al simplificar los diversos procesos para realizar
contrataci6n de alguno bienes y servicios, se est6 acorde a las nuevas necesidades de la
empresa, enmarcarla y clarificar para futuras revisiones por parte de los entes de control,
respecto al 169imen aplicable, alcances del mismo y excepciones que le aplican, para
evitar confusiones y evitar posibles hallazgos mal infundados.

Se busca brindar claridad y estableeer requisitos, obiigaciones, deberes, estar m6s acorde
con la normatividad que pese a que no deber ser aplicada a la empresa, si debe ser
atendida en la medida en que el manual de contratacion no se contrario y recaiga en un

ilegalidad, por tanto aplicar a la presente actualizacion lo sugerido por Colombia Compra
Eficiente y los Lineamientos Generales para la Expedicion de Manuales de Contratacion,
para entidades de 169imen especial.

Establecer que siempre va a prevalecer la clase de entidad, sobre la norma general de alll
la importancia de que siempre se clarifique que CARIBABARE E.S.P, es una empresa
lndustrial y Comercial del Estado del orden regional, que cuenta con un r6gimen especial
y que dicho r6gimen se debe regir y estar acorde a lo que establezcala normatividad para
ir" urpresas de servicios p0blicos, tal es asf que el ART|CULO 31. REGIMEN DE LA
CON'IRATACION. <Articulo modificado porel articulo 3 de la Ley 689 de 2001, reza de la
siguiente manera El nuevo texto es el siguiente:> Los contratos que celebren las
entidades estatales que prestan los servicios p0blicos a los que se refiere esta ley no
estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la

Administraci6n P0blica, salvo en lo que la presente ley disponga otra cosa. Pero que en el

mismo debe tenerse en cuenta su pardgrafo para el momento en el cual se daba dar su

aplicacion.

Email : secretaria@caribabare.gov.co
www.caribaba re.qov.ao
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CAPITULO I

CONSIDERACIONES

Que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE
TAME "CARIBABARE E.S.P" fue transformada mediante Acuerdo 010 de junio 5 de 1996,
expedido por el Honorable Concejo Municipal de Tame, en cumplimiento de la ley 142 de
1994, en el cual se acuerda que "Se trasforme la empresa municipal de Servicios P0blicos
de Tame, en una empresa industrial y comercial del orden municipal de naturaleza
p0blica, prestadora de los servicios p0blicos de Acueducto, alcantarillado y Aseo.

Que el Art. 93 de la Ley 1474 de 2011, determina que las EMPRESAS CON
PARTICIPACION MAYORITARIA DEL ESTADO, superior al cincuenta por ciento (50%),

estardrn sometidas al Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n Publica, con
excepci6n de aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con el

sector privado yio priblico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el

cual se regir6n por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades
economicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 1 150 de
2013,lo anterior en concordancia Art. 31 de la Ley 142 de 1994 modificado por elArticulo
3 de la Ley 689 del 2001.

Que rnecliante Acuercio Municipai No. 0184 cle fecha 20 de diciembre de2010, expeciido
por el Honorable concejo Municipal de Tame, se hizo entrega de la prestaci6n integral del
servicro de alumbrado publico de las 6reas rural y urbana del municipio de Tame.

Que rnediante reforma de los estatutos de la empresa, el dla 21 de Julio de 2010, se

amplio el objeto social de la misma, aumentando la gama de servicios que puede prestar
la empresa de servicios ptiblicos de Tame CARIBABARE E.S.P., por tanto se afrade el

servicio no priblico de calibraci6n de instrumentos de medicion de agua.

Por medio de Resolucion No. 014 del 02 de Septiembre de 2008, se adopto el Manual
para la Contrataci6n de bienes y servicios de la empresa de servicios publicos del

municipio de Tame CARIBABARE E.S.P que dicha resolucion fue modificado por la

Resolr-rcion No. 007 del 22 de Agosto de 2016; acuerdo los cuales ya se encuentran
obsoletos y que requieren ser actualizados y compilados, para una mayor seguridad
jurldica de la entidad, asf como para entrar en armonia con las nuevas necesidades de la
misma.
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CAPITULO II

PRELIMINARES

ARTICULO PRIMERO. NORMATIVIDAD APLICABLE

El 169imen normativo aplicable al presente Manual de Contratacion de la empresa de
servicios p0blicos del municipio de Tame, consiste en aquellas contenidas en el Codigo
Civil y C6digo de Comercio, Ley 689 de 2001, Ley 142 de 1994, resoluciones de la
Comision de Regulaci6n de Agua Potable y Saneamiento BAsico, CRE y dem6s
disposiciones complementarias o reglamentarias, se dar6 respeto por la normatividad
referente a sistemas de gesti6n de calidad y a aquellas de temdticas referentes al sistema
de seguridad y salud en el trabajo.

Se informa que de acuerdo a lo que establece la Ley 1474 de2O11, el presente Manual
de Contrataci6n, conforme a la entidad a la cual va dirigido y teniendo en cuenta que la
mencionada ley asigna el r6gimen al cual debe someterse, se establece que no estard
sometida al 169imen de contrataci6n de la administraci6n p[blica, debido a la actividad
comercial que desarrolla la cual se encuentra en competencia con el sector privado y/o
priblico, nacional o en mercados regulados, caso en el cual se regirdn por las
disposiciones Iegales y reglamentarias aplicables a sus actividades econ6micas y

eomerciales, es decir que est6 exenta de la aplicaci6n del Estatuto de Contratacion
P0blica, asl como de publicar sus procesos contractuales en el Servicio Electr6nico de
Contrataci6n Pfblica y podrd hacerlo directamente en la pSgina de la entidad,
salvaguardando el principio de trasparecla, acceso a la informaci6n y publicidad,
conforme a lo dispuesto en la Ley 1474 de2011 en su articulo 77, parAgrafo fnico.

Respecto a los contratos que la entidad celebre y que los mismos contengan como forma
de financiaci6n fondos de los organismos multilaterales de cr6dito o celebrados con
personas extranjeras de derecho p0blico u organismos de cooperacion, asistencia o
ayuda internacionales, 6stos podren someterse a los reglamentos de tales entidades en
todo lo relacionado a cldusulas de selecci6n de oferentes, clausulas especiales, formas
de pago, cumplimiento de items y en general lo que no sea contrario al Manual de
Contrataci6n.

Cabe resaltar que el presente manual no podrd se aplicado a los contratos especiales de
que trata el articulo 39 de la Ley 142 de 1994, ni al contrato de servicios ptiblicos regulado
en el Titulo Vlll, Capitulos I y ll de la misma ley, como tampoco los contratos de trabajo,
Ios que se ejecuten con cargo a cai'a menor, que se regirdn por el reglamento
administrativo de la caja menor.

caliじra 18 N。 15-38. EdinciO Ram6n Nonato Pё rez
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ARTICULO SEGUNDO:PRINCiP10S PARA LA CONTRATAC10N.

La entidad dard aplicacion y vigilard en todo
que se consignan a continuacion, los cuales
contratacion estatal:

momento que no se infrinjan los principios
se encuentran acorde a los principios de la

Principio de transparencia. El principio de transparencia en la contratacion estatal
comprende aspectos tales como: i) la igualdad respecto de todos los interesados; ii) la
objetividad, neutralidad y claridad de la reglas o condiciones impuestas para la
preserrtacion de las ofertas; iii) la garantia del derecho de contradiccion; iv) la publicidad
de las actuaciones de la Administracion; v) la motivaci6n expresa, precisa y detallada del
informe de evaluacion, del acto de adjudicacion o de la declaratoria de desierta; v) la
escogencia objetiva del contratista id6neo que ofrezca la oferta mds favorable para los
intereses de la Administracion.

Principio de economia. Este principio tiene como finalidad asegurar la eficiencia de la
Administraci6n en la actividad contractual, traducida en lograr los mdximos resultados,
utilizando el menor tiempo y la menor cantidad de recursos con los menores costos para
el presupuesto estatal, principio que permitirA a la entidad dar la debida aplicaci6n al
principio de Ia austeridad del gasto.

Principio de imparcialidad: Buscando que el contratista seleccionado corresponda a

critericts serios aplicados por la entidad, respaldados dentro de lo consignado en el
Manual de Contrataci6n referente a las calidades, cumplimiento de procedimientos y
t6rminos que establezca el mismo.

Principio de selecci6n objetiva. Este principio se define a partir de los siguientes
criterios. el precio, el plazo, el cumplimiento en contratos anteriores, la calidad, la
experiencia, etc., los cuales, considerados integralmente (ponderacion) permiten
deternrinar la propuesta mAs favorable. Dichos factores podrdn concurrir todos o los que
la adrninistracion discrecionalmente establezca, de acuerdo con las necesidades del
servicio y el fin del contrato, prevaleciendo en todo momento que el oferente seleccionado
haya respondido satisfactoriamente a todos y cada uno de los criterios propuestos por la
empresa de manera previa.

Principio de buena fe. Este principio tiene un cardcter objetivo que consiste en asumir
una postura o actitud positiva de permanente colaboraci6n y fidelidad al vinculo
celebrado. Por ello, tal como sucede con el principio de reciprocidad, el desconocimiento
por parte de la Administraci6n de los postulados de la buena fe en la ejecucion del
contrato, conlleva el surgimiento de la obligacion a cargo de 6sta de responder por los

Carrera 18 N0 15-38. EdinciO Ram6n Nonato Pёrez
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dafros antijuridicos que le haya ocasionado al contratista, caso que aplicara
principalmente en caso de contratacion de emergencia.

Principio de publicidad. Se manifiesta de dos formas: como deber y como derecho. Por
una parte, se trata del deber que tienen las entidades contratantes de comunicar a los
administrados la totalidad de las actuaciones que realizan dentro de los procesos de
selecci6n de sus contratistas. Ello no podria ser de otro modo, pues la publicaci6n
generalizada de la informacion referida a los procesos de contrataci6n que adelantan las
entidades del Estado es la que permite que a los mismos asistan todas aquellas personas
interesadas en la ejecucion de los proyectos alli tratados y que toda la ciudadanla tenga la
posibilidad de conocer la actividad contractual de la Administraci6n, como garantia de
transparencia. En otras palabras, el principio de publicidad implica que todas las
autoridades deben dar a conocer sus actuaciones y decisiones a trav6s de los distintos
mecanismos previstos en la ley, como comunicaciones, notificaciones o publicaciones, a

fin de que sean vinculantes y puedan ser controvertidas por sus destinatarios, principio
que la empresa garantizarA a trav6s de la pdgina web institucional, en la forma y medida
que disponga el Manual de contrataci6n, de manera real y oportuna.

Principio de igualdad. El principio de igualdad implica el derecho del particular de
participar en un proceso de selecci6n en id6nticas oportunidades respecto de otros
oferentes y de recibir el mismo tratamiento, 'por lo cual la administracion no puede
establecer cl6usulas discriminatorias en las bases de los procesos de seleccion, o

benefrciar con su comportamiento a uno de los interesados o participantes en perjuicio de
los demds. En consecuencia, en virtud de este principio los interesados y participantes en
un proceso de selecci6n deben encontrarse en igual situaci6n, obtener las mismas
facilidades y estar en posibilidad de efectuar sus ofertas sobre las mismas bases y

condiciones.

Libre concurrencia. Busca permitir el acceso a los diversos procesos que la entidad
convoque, este principio sera condicionado a que se hallen inscritos como proveedores de
la entidad, cumplan con la evaluaci6n realizada por el Grupo Administrativo, Contable y
Financiero de Ia entidad, a fin de dar trazabilidad a la experiencia para con servicios
prestados a CARIBABARE E.S.P, por tanto la misma est6 facultada para imponer ciertas
limitac;iones, como por ejemplo, la exigencia de calidades t6cnicas, profesionales,
economicas y financieras que aseguren el cumplimiento de las prestaciones requeridas
por la entidad. Sin embargo, dichas limitaciones deben ser razonables y proporcionadas,
de tal forma que no impidan el acceso al procedimiento de selecci6n; pues de lo contrario,
tambien se afectarian los derechos economicos de la entidad contratante que no podria
gozar de las ventajas econ6micas que la libre competencia del mercado puede aparejar
en la celebracion del contrato.
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Principio de planeacion. lmpone que la decision de contratar no sea el resultado de la
imprevisi6n, la improvisacion o la discrecionalidad de las autoridades, sino que obedezca
a reales necesidades de la comunidad, cuya soluci6n ha sido estudiada, planeada y
presurpuestada por la empresa, es el principio por excelencia mas importante y permitir6 a

la entrdad salvaguardafse de posibles responsabilidades que puedan generar sanciones o

investigaciones.

Principio de previsibilidad. lmplica la sujeci6n plena a la identificacion, tipificacion y

asignaci6n logica y proporcional entre las partes intervinientes, de los riesgos o

contingencias del contrato, de manera tal que la estructuraci6n del negocio se haga sobre
la base de la anticipaci6n, lo m6s completa posible, de todos aquellos eventos que
puedan a futuro impactar la conmutatividad. En consecuencia, el equilibrio surgido al

momento de proponer o contratar, que de no ser previstos y sujetos a mecanismos
adecurados y oporlunos de correccion durante la ejecuci6n del contrato, puedan generar
en situaciones causantes de desequilibrio economico.

Todos los contratos del Estado llevan implicito el concepto de previsibilidad o de
contingencias plenas. Lo anterior implica, para efectos de consolidar la previsibilidad y en
consecuencia dar un tratamiento proporcional al riesgo o contingencia en los contratos
estatales, que se efectrien las siguientes tareas administrativas: ldentificacion de factores
que puecien frustrar los resuitados previstcs de un negocio; identificacicn de variabies que
influyan de alguna manera en la afectaci6n a los resultados esperados en todos sus
aspectos; utilizaci6n de la mejor informacion posible, la m6s confiable y de mejor calidad
en torno al correspondiente negocio, incluso la surgida de antecedentes hist6ricos
contractuales de la entidad; manejo y evaluaci6n de informacion conocida, procesada y
alta calidad; evaluacion de diferentes escenarios en torno a la probabilidad de ocurrencia
de contingencias; identificacion de las particularidades de cada riesgo para determinar los
mecanismos tendientes a mitigar su impacto.l

Principio de responsabilidad. El mismo serd aplicado a todos los intervinientes dentro
del proceso pre contractual, contractual y post contractual, es decir a todos los
funcionarios de la entidad, que expidan documentos que permitan la contrataci6n,
asesoren el proceso, supervisen o se hallen en calidad de interventores, el ordenador del
gasto, quienes deber6n ceflirse, en pro de que no se generen omisiones o extralimitaci6n
de funciones, de acuerdo con la Constituci6n, las leyes y los reglamentos.

I https:l 'sintesis.colombiacompra.gov.co/sintesis/ 1 -etapa-precontractual-principios-de-la- ontratacio/oC3%oB3n-estatal
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Principio de transparencia. El principio al cual la entidad dardr cumplimiento a trav6s de
la oportuna planeacion de los estudios previos que correspondan, basados en criterios
propios del Manual de Contratacion, se dard tambi6n en el momento en el cual se
publicluen las ofertas contractuales que surjan por invitacion, fomentando la trasparencia
del proceso.

Principio de coordinaci6n. La empresa procurara por articular el trabajo desde la puesta
de la necesidad de contrataci6n, autorizacion por parte de la gerencia, expedicion de
disponibilidad Presupuestal, generacion de estudios previos y todas las actuaciones para
la debida celebracion del objeto contractual planeado, acorde a los criterios que se
establezcan, a fin de que tanto los funcionarios intervinientes como el comite de
contratacion de la entidad, sea conocedor de la buena gesti6n.

Principio de eficacia. Propenderd porque la contrataci6n se lleve bajo el medio m6s
expedito, buscando siempre que se realice de manera econ6mica, 6gil, presuntiva de
buena fe y permitiendo que se subsanen errores de mera formalidad que no impliquen
contrariar la ley o disposiciones de los diversos entes de control.

Principio de celeridad. Se regir6 por la manera en la cual CARIBABARE E.S.P
proporcionar6 impulso en todo momento, para el cumplimiento de los fines institucionales,
buscando que los procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de los terminos
iegales y sin dilaciones injustificadas.

Principio de Legalidad. Este principio va encaminado a que el generador del estudio
previo enmarque la contrataci6n en la normatividad aplicabfe, tanto por parte del Manual
de contratacion, asi como por normas t6cnicas que se requiera o regulaciones que
impliquen alguna injerencia en el objeto a contratar.

ARTIGULO TERCERO: COMPETENCIA PARA CONTRATAR Y CAMPO DE
APLICACION

De conformidad con la ley y los Estatutos de la Empresa de Servicios P0blicos
CARIABABRE E.S.P, la competencia para ordenar y dirigir la contratacion corresponde al

Gerente de la entidad, en su condici6n de Representante Legal, quien a su vez podrd
delegar esta funcion total o parcial a los funcionarios llderes de proceso.

Es competencia del Gerente de la Empresa de Servicios P0blicos de Tame entre otras la
ordenacion del gasto y la facultad de iniciar procesos de seleccion, adjudicar, celebrar,
supervisar, terminar, liquidar, adicionar, prorrogar, suspender, modificar, interpretar y
cadupar contratos y convgnios que requiera la Entidad, sin atender su naturaleza o

8886000-Te:efax:888631l Tame― Arauca
Email : secretaria@caribabare.gov.co
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cuant a, sin pettuiCiO que en virtud de las delegaciones rea‖ zadas mediante directrices

espec,iales, pueda, en cualquier rFnOmento, asurnir o reasurllir la competencia dOlegada
para realizar cualquier tramle cOntractual o para revisar los actos expedidos por el(la)

delegatario(a),de cOnforrnidad con lo previsto en el Numera1 12 de la Ley 489 de 1998,

asi como determinar de manera subiet市 a la idoneidad para asignar supeⅣ isionё s.

Finalnlente indicar que Las disposiciones de este Manual de Contrataci6n se apHcaran a

los c(〕 ntratos y convenios en general, convenios interadrninistrativos y procedirnientos

contractuales que celebre la EMPRESA,cuando la misma se encuentre en la posici6n de
ordenadora del gasto

ParacJrafO: deberan contar con previa autorizaci6n pOr parte de la 」unta Directival los

convenios interadministrat市 os, contratos interadministrat市 os, enttenaCi6n de bienes y

comp「orniso de crё ditos que se pretendan suscribiria Empresa de Servicios Plb‖ cos del

Municipio de Tame CA尽 IBABARE E.SP

ARttICULO CUARTO: REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIB:L:DADES,
PROHIBiCIONES Y CONFLiCTO DE INTERESES.

En todos los contratos que celebre la empresa de servicios pttblicos del rnunicipio de

Tame CARIBABARE E.S.P,se aplicare el r6gimen de inhabilidades e incompatibilidades
establecido en la Constituc16n Politica,las personas naturales o luridiCas que se ha‖ en
in9urSas en alguna de las causales de inぃ ab‖ idad a incompatioilidades senaladas l。
Ley, los reglamentos de la Entidad, y espeё ialrnente, las contempladas en los articu16s

REPUBLICハ DE COLOMBエハ
DEPARTAMENttO DE ARハ UCハ

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE TAME

(adicionado por el articulo 18 de la Ley 1 150 de 2007 y modificado por los
1y 2delaley 1474 de2O11), 9 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 4 de la

Ley 1 474 de 2011 por media de la cual se adiciona el literal f) al numeral 2 del artfculo 8'
de la Ley 80 de 1993, no podrdn participar en procedimientos de seleccion, ni celebrar
contratos con la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE TAME - CARIBABARE
E.S.P'

Por tanto y a fin de garantizar que no se incurra en error al momento de la suscripcion de
contratos se solicitard y/o exigir6 a los proponentes y contratistas que tanto en sus ofertas
como al momento de la suscripci6n, manifiesten expresamente y por escrito, bajo la
gravedad deljuramento, que no se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o

de incompatibilidad, prohibiciones o conflicto de intereses, consagradas en la Constitucion
o en la ley o el reglamento.

18N。 15-38。  Edindo Ramdh Norlato P嗜【z
0:“no:8886000-Te:efax:888631l TarTle― Arauca
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ARTICULO QUINTO: PLANEACION PROGRAMACION Y PRESUPUESTO:

l-a Ernpresa de Servicios P0blicos de Tame CARIBABARE ESP, para adelantar los
procesos contractuales deberd ajustarse el plan de desarrollo Municipal (inversion), el
plan de accion de la Empresa, el cumplimiento de los indicadores de gestion y
metodologla tarifaria respecto al plan de inversiones; ademAs deber6 tener en cuenta la
disponibilidad presupuestal, el cumplimiento al plan anual de adquisiciones que se
evidencia en el presupuesto de la respectiva vigencia. En todo podr6 celebrar los
contratos que tengan como finalidad el desarrollo del objeto social o el cumplimiento
de sus funciones, actividades conexas y complementarias.

La planeaci6n y programacion se evidenciard en los estudios previos que plasme el drea
delegada por la gerencia para llevar a cabo dicha tarea, drea que tendr6 a su cargo la
verificaci6n de que el objeto que se requiere se halle dentro de alguno de los ltems
presupuestados o que obedezca a componentes que requiera la empresa, para mejora
del servicio o cumplimiento de metas.

ARTICULO SEXTO: ETAPAS GONTRACTUALES

1. Precontractual. Corresponde a la etapa en la cual se lleva a cabo las gestiones
administrativas al interior de la empresa, con el fin de generar los documentos
sopoftes corno lo son los estudios previos, ios documentos de apoyo como lo es la
disponibilidad presupuestal y asignaci6n de criterios enmarcados en el Manual de
contrataci6n para el objeto que se pretende contratar, como lo es entre otros el

establecimiento de cronograma cuando ello lo amerite y la consignaci6n del
presupuesto que la empresa dispondrd como m6ximo para contratar.

2. Etapa Contractual: es la que corresponde a una vez se tiene seleccionado el
oferente que se apertura con la firma de la minuta del contrato, posterior registro
presupuestal, asignacion de supervisor, entrega de polizas que amparen el
contrato, aprobaci6n por parte de la entidad de las polizas contractuales y se eleve
el acta de inicio, que autoriza el comienzo de ejecucion del objeto contratado, bajo
los criterios suscritos.

3. Etapa pos contractual: C Es aquella en la cual se generan los documentos
necesarios que dan paso a suscribir Ia correspondiente acta de liquidaci6n, la cual
puede darse de manera unilateral, bilateral o por via judicial, dependiendo del
trascurso del tiempo y las condiciones propias de cada contrato.

ARTiCULO SIi:PTIIVIO: ESTUDIOS PREVIOS

VK31_ADA
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Es el documento que por excelencia permite denotar la necesidad de contratacion
del objeto que se postula por parte de alguna de las Areas adscritas a la entidad,
se tiene que para que 6ste goce de cumplimiento a la luz del presente manual de
contrataci6n, debe contar con minimo:

1. La descripcion de la necesidad que la Empresa de Servicios P0blicos
CARIBABARE E.S.P pretende satisfacer con el Proceso de Contratacion.
2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y
licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye diseflo y
construccion, los documentos t6cnicos para el desarrollo del proyecto, si se trata
de contratos de suministro se deberd anexar la ficha t6cnica del producto que se
desea adquirir.
3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificaci6n, incluyendo los
fundamentos juridicos y de experiencia general y especlfica.
4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo, el cual debe16 estar
soportado segrin la forma que indique la modalidad de selecci6n aplicada,
adicional a la forma como se pretende realizar los o el pago.
5. el plazo que se considera es el adecuado para la contratacion que se pretende
suscribir.
6. Los criterios para seleccionar la oferta mds favorable.
7. El an6lisis de riesgo y la forma de mitigarlo.
8. lndicacion de quien realizarA la supervisi6n.
B. Las garantias que se van a exigir en el proceso de contrataci6n.
9. La clAusula de indemnidad.
10. La firma delfuncionario que presenta el estudio previo.

ARTICULO OCTAVO: TERMINOS DE REFERENCIA

Son los documentos que junto con la disponibilidad presupuestal y estudios
previos, hacen parte del paquete que permite que se genere la etapa
precontractual que se publica via p6gina institucional, para seleccionar oferente a

trav6s de las modalidades de invitaci6n privada e invitacion p0blica, los mismos
deben contener como minimo los siguientes items:

Una introducci6n en la cual se describa la necesidad y se indique que con la
contrataci6n que se pretende realizar por parte de la entidad se dar6 cumplimiento
a que meta o la importancia de que se genera la contratacion.
Indicar el objeto a contratar.
Indicar el plazo por el cual se suscribir6 el contrato o convenio.

２

３
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4 Indicar que alcance tendrd la contrataci6n, lo cual se deberd plasmar a traves de la
inscripcion detallada de actividades a realizar u objetos a suministrar, detallando
en todo caso que personal de mano de obra no calificada o profesional,
materiales, equipos, herramientas y dem6s, seran necesarios para dar
cumplimiento al objeto contractual dentro del plazo pactado y con las
especificaciones y calidades estipuladas.

5. El valor que se estima serd el valor mdximo que se est6 dispuesto a pagar por
parte de la entidad.

6. El plazo asignado que se cree conveniente para dar cumplimiento al objeto
contratado.

7. La forma de pago que usar6 la entidad para dar cumplimiento a la obligacion
monetaria que se genere con ocasion a la suscripcion del contrato o convenio.
Dando cumplimiento a lo que se disponga por las modalidades de seleccion del
oferente en lo que respecte a otorgamiento de anticipos.

8. Una descripcion del r6gimen juridico aplicable y de la modalidad de seleccion
ajustada para la contrataci6n.

9. Una relaci6n de la documentacion que hace parte del proyecto a contratar, es decir
lo usado en la etapa precontractual, que dan apoyo juridico, contable y t6cnico de
la contrataci6n

'10.Un calendario el cual ser6 aplicado para las modalidades de solicitud privada de
ofertas e invitacion publica, distingui6ndose entre s[ unicamente por el monto del
proceso, es decir por la cantidad de salarios minimos legales mensuaies vigentes,
teni6ndose que el calendario a continuacion descrito ser6 el mismo para las
modalidades antes mencionadas:

10.1 1 dia para envfo de correos solicitando oferta privada o 1 dia h6bil
publicitando la invitaci6n a participar abiertamente de la convocatoria
cuando se trate de invitaci6n p0blica.

10.2 Si se trata de contratar un obra se incluir6 como punto en el calendario, una
visita a la obra, el cual puede ser asignado para el mismo dfa en el cual se
solicite la oferta o al dia siguiente, en todo caso a este punto no se le
asignara mAs que un dia h6bil.

10.3 1 dia h6bil para manifestar que se dese participar en la invitaci6n privada.
10.4 1 dla h6bil para remitir la oferta, con las formalidades que se exijan en los

t6rminos de referencia, etapa que se considera cierre de recibo de
propuestas.

10.5 Medio dla hdbil para hacer observaciones a los t6rminos de referencia y

demds documentos.

VF91_ADA
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10.6 Medio dia hdbil para dar contestaci6n a las observaciones presentadas,
t6rmino que podr6 ser ampliado mediante adenda justificada por la entidad,
seg0n la complejidad de las observaciones.

10.7 Si se trata de un proyecto que tiene como fin contratar una obra, se
asignar6 un espacio para realizar visita al sitio donde se ejecutar6 la obra,
dicho momento puede surtirse dentro del termino en el cual se hacen las
respuestas a las observaciones presentadas.

10.8 1 dia h6bil que serd la fecha mdxima en la cual aquellas personas que
presentaron manifestacion de inter6s de participar, podrdn remitir su
respectiva oferta.

10.9 1 dia hdbil pararealizar evaluacion de las ofertas presentadas
10.10 1 dla h6bil pararealizar la suscripcion del contratoy realizarla legalizaci6n

del mismo.

11. Se deberd incluir las causales de rechazo de la oferta, presentadas por los pres
seleccionados que decidieron participar en el proceso.

12. Se deberd incluir las causales para declarar desierta la invitaci6n.
13.Deberd contener de manera expllcita cuales son los documentos que se exigen

para proseguir dentro del proceso de selec_cion de oferente, teni6ndose que se
debe incluir cuales son los documentos mininios habilitantes de la propuesta.

14. Se indicara a los oferentes participantes la formalidad aplicada para la elaboraci6n
y presentaci6n cie la propuesta.

15. indicar los requisitos para participar, discriminando seg0n corresponda a persona
natural o juridica.

16. Un apartado indicando a cargo de quien se ejercer6 el control y la vigilancia al
proyecto, en la cual se determinard si corresponde a un supervisor que podr6 ser
un funcionario de la entidad o una interventorla externa contratada bien sea por la
entidad o en algunos casos por entidades ordenadoras del gasto.

lT.Apartado donde se estipule la forma en la cual se realizard la evaluaci6n a Ia parte
t6cnica, contable y jurfdica, calificaci6n de las propuestas y adjudicaci6n del
proceso

t g. item de an6lisis de riesgos y forma de mitigarlo
19.Ac6pite en el cual se indique todas las formalidades que llevard el contrato a

suscribir con el oferente ganador.
20. Finalmente los anexos que correspondan y que deban ser presentados segun

corresponda el tipo de persona que sea el oferente. Entre ellos est6n a disposici6n
el formato carta de manifestaci6n de inter6s en participar, formato carta de
presentaci6n de la propuesta, formato carta compromiso anticorrupcion, formato
carta de conformacion de consorcio, formato carta de conformaci6n de la union
tempora.l, formato manifestacion de no hallarse .incurso en causal alguna de
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inhabilidad e incompatibilidad para contratar, de las sefraladas en la ley, formato
abono de la propuesta, formato de informacion financiera, formato de experiencia
de los profesionales propuestos, formato carta de compromiso de los profesionales
propuestos, formato experiencia general de los proponentes, formato experiencia
especifica de los proponentes, formato sobre contratos adjudicados, en ejecuci6n
o vigentes, cuadro de presupuesto con los item del contrato por modalidad de
solicitud de oferta privada y finalmente el formato del contrato a suscribir.

ARTiCULO NOVENO: MODALIDADES DE SELECCION DE OFERENTE

La toma de decisi6n de selecci6n del oferente corresponderd a las caracterlsticas
del objeto que se pretenda contratar, el monto en salarios minimos legales
mensuales vigentes, cumplimiento de requisitos exigidos en los documentos de la
etapa precontractual, en algunos casos corresponderd a la situaci6n en la cual se
encuentre la entidad, como sucede con el caso de los contratos de emergencia,
finalmente otro par6metro a tener en cuenta para la selecci6n de oferentes serd el
resultado obtenido por la evaluaci6n de proveedor que aplica Ia entidad, mediante
la oficina del grupo administrativo, contable y financiero.

Para las modalidades de selecci6n de oferente via contrataci6n directa y
modalidad de solicitud de oferta privada, se enviara un comunicado escrito para
informar sobre su elecci6n para suscribir contrato o para participar eR la
convocatoria privada respectivamente.

ART|CULO DECIMO: CONTRATACION DIRECTA CON UNICA OFERTA: EI

representante legal de la empresa podrd contratar hasta por cincuenta (50)
SMMLV previa solicitud de una sola oferta a un proveedor que se halle
debidamente inscrito en el almac6n de la empresa de servicios ptiblicos del
municipio de Tame, el cual serd seleccionado debido a su idoneidad comprobada,
la cual serA verificable ya sea por experiencias anteriores o por la evaluacion de
proveedor realizada por CARIBABARE E.S.P,

Par6grafo Primero: Cuando se requiera cumplir con los objetivos de la entidad con
celeridad, sin importar la cuantia, con Unica oferta podrd aplicarse el presente
artlculo a los procesos hasta 350 SMMLV en los siguientes eventos:

1. Contratos o convenios interadministrativos
2. Contratos de arrendamiento de bienes inmuebles
3. Contratos para la adquisici6n y enajenaci6n de bienes inmuebles.
4. Contratos de permuta de bienes muebles e inmuebles

VK31 ADA
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5. Contrato de colaboraci6n empresarial y alianzas estrat6gicas
6. Contratos de consultoria

Par6grafo Segundo: Al oferente seleccionado de la lista de proveedores otorgada
por el almac6n de la entidad, deber6 presentar la correspondiente aceptacion al
escrito remitido por la entidad segurn se establece en el articulo noveno y remitir la
ofeda de manera escrita, junto a los documentos que se encuentran en el articulo
Diecisiete REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR.

ARTICULO ONCE. SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS:

CARIBABARE E.S.P., En el evento en que la cuantia estimada del contrato
exceda cincuenta (50) SMMLV, incluido el IVA y no supere los trescientos
cincuenta (350) SMMLV incluido el IVA o en el caso de tasarse el dinero en
moneda extranjera, el valor no supere al cambio los (350) SMMLV, CARIBABARE
E.S.P. seleccionara de su cat6logo de proveedores un minimo de tres (3) posibles
oferente, que cumplan con los requisitos exigidos para la contrataci6n que se
pretende y los invitara a ser partlcipes de la convocatoria privada, invitaci6n que
constard de unos estudios previos, una disponibilidad presupuestal, una
certificaci6n de que se es proveedor de la entidad y unos t6rminos de referencia
que dan cumpiimiento al adiculo octavo del presente Manual de Contrataci6n.

Pardgrafo Primero: Despu6s de que se realice el cargue de invitacion se solicitud
de oferta privada a la pdgina institucional y agotado el numeral 10.4 del articulo
octavo del Manual de Contrataci6n, solo se presente una oferta y esta cumpla con
las condiciones exigidas por la empresa, el gerente podrd contratar con dicho
oferente, dejando constancia del procedimiento realizado y del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la oferta presentada' previo concepto positivo del comit6 de
contrataci6n de la entidad, el cual dejard constancia de ello finalizada la
evaluaci6n

Par6grafo Segundo: Las solicitudes de oferta que realice CARIBABARE E.S.P., no
la obligan a celebrar el contrato correspondiente.

Par6grafo Tercero: En los contratos de obra, que superen la cuantia dispuesta
para la contratacion directa, el contratista deber6 constituir una fiducia o un
patrimonio autonomo irrevocable para el manejo de los recursos que reciba a tltulo
de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen
exclusivamente a la ejecuci6n del contfato correspondiente.. El costo de la
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comisi6n fiduciaria sera cubierto directamente por el contratista, de no acceder a

ello deberd renunciar al anticipo propuesto.

ARTICULO DOCE. CONTRATACION CON INVITACION PUBLIGA:

CARIBABARE E.S.P., En el evento en que la cuantia estimada del contrato
exceda trescientos cincuenta (350) SMMLV, requerirA autorizaci6n por parte de la
Junta Directiva de CARIBABARE E.S.P., con el fin de poder dar comienzo al
cargue de la invitacion publica, a trav6s de la pdgina institucional para que la
comunidad en general pueda acceder a los estudios previos y t6rminos de
referencia, en todo caso bajo el cumplimiento cabal del articulo s6ptimo y octavo
del presente Manual de Contrataci6n.

Pardgrafo: Los contratos que se realicen por invitacion p0blica el contratista
deber6n constituir una fiducia o un patrimonio aut6nomo irrevocable para el
manejo de los recursos que reciba a tltulo de anticipo, esto se har6 con el fin de
garantizar que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucion del
contrato correspondiente. El costo de la comisi6n fiduciaria ser6 cubierto
directamente por el contratista. En caso de no acceder a dicha apertura, deber6
manifestar de forma escrita a la entidad respecto a su renuncia al anticipo
propuesto por ia misma.

ARTICULO TRECE. CONTRATOS DE EMERGENCIA.

Son aquellos contratos celebrados por fuera del Programa Anual de Contratacion,
en los que la necesidad imprevisible e irresistible del bien o servicio da origen al

contrato. Dichos contratos deben contar con la autorizaci6n expresa y previa de la
Gerencia.

Con esta contrataci6n se busca la superacion de la emergencia o la atenci6n del
siniestro, prescindiendo de aplicar las normas sobre procedimientos establecidos
en este manual.

Se entiende por emergencia todo dafio, evento o situaci6n que afecte e impida
s0bitamente el funcionamiento normal de los sistemas de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo, que genere o pueda generar problemas en la prestaci6n de
los servicios p0blicos y cuya atencion inmediata supere la capacidad operativa de
la Empresa.
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Se considera siniestros aquellos acontecimientos relacionados con las actividades
de la Empresa que implique peligro com0n, p6rdida de vidas humanas, graves
darios a los bienes de la Empresa de Servicios Publicos de EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE TAME - CARIBABARE E.S.P"., o a recursos
ambientales comunitarios.

Tramite Para Contrataci6n De Emergencia:

a) El funcionario encargado de atender la emergencia o siniestro, una vez tenga
conocimiento sobre la ocurrencia de los mismos, informara inmediatamente al
Gerente de la Empresa de Servicios Priblicos de TAME "CARIBABARE E.S.P.,
por el medio mds expedito posible, ddndole a conocer las acciones que deben
adelantarse.

b) El Gerente verbalmente o por escrito ordenara la contratacion de bienes o
servicios y designara al funcionario que realtzarA la Supervision o
lnterventoria de los bienes o servicios contratados.
c) Dentro del dia hSbil siguiente a la ocurrencia de la emergencia o siniestro, la
Gerencia convocara a la Junta Directiva y a los funcionarios que estime
conveniente, para hacer una evaluaci6n preliminar de la situacion y definir las
acciones a que haya lugar para superar la situaci6n presentada lo antes posible.
De esta reuni6n se levantara el acta respeciiva.
d) De igual forma el Gerente emitird una comunicaci6n dirigida al supervisor a

interventor designado, el cual ratificara su autorizaci6n de la contratacion y su
designacion como supervisor o interventor.
e) El interventor o supervisor delegado ser6 la persona encargada de
adelantar todas las acciones que se requieran para que la prestaci6n de servicios
o suministro de bienes, que se haga en forma oportuna y de hacer el seguimiento
t6cnico y econ6mico de la contrataci6n.
f) Dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la ordenaci6n de la
adquisicion de los bienes o servicios, o a la ejecuci6n de las obras, que se realice
en situaciones de emergencia o siniestro, el empleado que requiri6 acudir a la
Emergencia, presentara reporte por escrito a la Oficina de Control Interno en el
cual consignara las circunstancia y las acciones que se emprendieron para

superar la situacion hasta la fecha; el cual ademas se informara sobre la

necesidad de acometer otras acciones si asi se requieren.
g) La Oficina Correspondiente, har6 el seguimiento sobre la atencion de la

emergencia o siniestro, hasta verificar el pago final y si esta supera el t6rmino de
un (1) mes, solicitara a su Gerencia que se cite la Junta Directiva para que se
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tome las decisiones tendientes a evitar que la situaci6n se prolongue
indefinidamente.
h) Una vez se presten los servicios o se entreguen los bienes contratados, el
Supervisor o Interventor designado realizara el informe final de
interventoria o supervision que deberd contener: Una relacion detallada de las
acciones realizadas y de los bienes y/o servicios recibidos y el balance economico
de la contrataci6n. Este informe deberd llevar la firma del Contratista y el visto
bueno del lider de Grupo correspondiente.
i) Con el visto bueno del lider de Grupo respectivo el supervisor o interventor,
tramitara la solicitud de disponibilidad presupuestal.
j) Para el tr6mite del pago el supervisor o interventor deberd llegar a la Oficina
Asesora, los siguientes documentos: a) El oficio de ratificacion de la Gerencia.
b) Las actas de Junta Directiva. c) El informe final de conformidad con lo dispuesto
en el literal f de este artlculo. d) La disponibilidad presupuestal. k) La Oficina
Asesora proyectard la resoluci6n para el pago.

ARTICULO CATORCE. VENTA DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

Los bienes muebles e inmuebles de la empresa. Cuando sea del caso, se
venderan as[.

a) Meciiante subasta priblica cuando su vaior determinado previamente por avaifo
pericial, exceda de 500 salarios minimos mensuales legales vigentes.
b) En forma directa a las entidades estatales, a las personas juridicas en las
cuales la Empresa tengan participacion, a las Juntas de Acci6n Comunal cuando
el bien se encuentre en el 6rea de su jurisdicci6n, y en los casos en que, por
restricciones de las oficinas de planeaci6n donde est6 ubicado el inmueble o por la
situaci6n geogrdfica del mismo, deba venderse al colindante o colindantes para
no causarle (s) perjuicios.
c) Conforme a las reglas y procedimientos internos de la Empresa, en los demds
casos.

ARTICULO QUINCE. FORMA DEL CONTRATO:

Los contratos suscritos por la Empresa de Servicios Ptiblicos de Tame
CARIBABARE E.S.P., constaran por escrito con la formalidad que determine la ley
y con el cumplimiento de lo que se haya plasmado en los respectivos estudios
previos y t6rminos de referencia.
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ARTICULO DIECISEIS. FORMALIDADES DEL CONTRATO:

Constard por escrito, con el cumplimiento de los datos consignados en los
estudios previos y t6rminos de referencia, se adaptard el valor a lo consignado por
la oferta fnica o las propuesta econ6mica, del oferente ganador cuando se trate de
las modalidades de solicitud de oferta privada e invitaci6n publica, deberd ser
suscrito por el representante legal de las partes o quienes hagan sus veces, para
el caso de la persona natural serd suscrito en nombre propio.

PARAGARAFO: Para efectos de su ejecuci6n, todo acto o contrato debe constar
por escrito y contener sus respectivos anexos, de conformidad con su naturaleza y
el procedimiento establecido, constar en original y con su respectivo registro
presupuestal.

ARTICULO DIECISIETE. REOUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR.

lndependientemente de la modalidad de contratacion, se deber6 exigir a los
contratistas la siguiente documentaci6n minima, la cual serd incorporada al
respectivo expediente:

a) Formato rinico de Hoja de Vida expedido por el DAFP para persona natural o
juridica y declaraci6n juramentada de bienes y rentas (0nicamente para contrato
de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gestion).
b) Certificado de existencia y Representaci6n Legal del contratista, Registro 0nico
de proponentes o registro de inscripci6n como comerciante, segfn sea el caso y
con fecha de expediciGn no superior a 30 dias calendario.
c) Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional. Cuando el contratista
desarrolle una actividad profesional.
d) Fotocopia legible de la Cedula de Ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica.
e) Fotocopia de la Libreta Militar o documento que permita esclarecer su situaci6n
militar.
f) Fotocopia del RUT actualizado.
g) Verificaci6n de antecedentes de la Contraloria de la persona natural o

representante legal. En la cual el contratista establece que no aparece en el

boletin de responsables fiscales, vigentes.

18N015-38. Edindo Rattn Nonato Pё rez
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h) Verificacion de antecedentes de la Procuradurla de la persona natural o
representante legal donde constatan los antecedentes disciplinarios del contratista,
vigentes.
i) Verificacion de antecedentes judiciales de la persona natural
representante legal, expedido por la autoridad competente.
j) Paz y Salvo de aportes parafiscales y aprendices SENA, expedido
entidad (personas jurfdicas con cardcter de empresa).
k) Constancia del pago de seguridad social (salud, pension, y
laborales) si es el caso.

o del

por esta

riesgos

Para los contratos que involucren el alquiler de vehfculos se deberd exigir
adicionalmente lo siguiente:

. Fotocopia del SOAT

. Fotocopia de la Licencia de Conduccion.

. Fotocopia de la Tarjeta de Propiedad del vehiculo.

. Fotocopia del Certificado de AnAlisis de Gases.

. Certificaci6n de la Revisi6n T6cnico Mecdnica.

. En atencion al Decreto 0019 de 2012, CARIBABARE E.S.P., no exigir6
constancias, certificaciones, documentos vigentes que ya reposen en la entidad,
sin perjuicio de las personas que lo puedan aportar.
. Fara el seguimiento del tr6rnite de la contratacion se ciiligenciara el formato de
Hoja de Ruta y Lista de Chequeo. Si el contratista no cumple los requisitos legales
no sera contratado.

ARTICULO DIECIOCHO. MINUTA DEL CONTRATO:

La oficina Asesora proyectara la minuta del contrato correspondiente, para lo cual
en coordinaci6n con la secretaria general asignaran consecutivo, se dejard en

secretaria a fin de que se solicite la presencia del contratista para revision, firma y
otorgamiento de copia para los fines pertinentes; dentro de las responsabilidades
de la oficina asesora, sumadas a las del manual de funciones estd:

a) Realizar los, legalizacion de los contratos.
b) Elaborar la base de datos por afro fiscal de los contratos celebrados por la
entidad, determinando por lo menos los siguientes aspectos: fecha de suscripcion;
nfmero del contrato, contratista, valor, plazo, supervisor, objeto, clase de
contrato. estado. observaciones.
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c) Realizar el cargue de informaci6n al SiaObserva de la Contraloria
Departamental de Arauca y dar aviso al gerente para que 6ste realice la rendicion
ooortuna de los mismos.
d) Respecto a la organizacion y custodiar del archivo de los contratos, el mismo
ser6 llevado a cabo por parte de Ia secretaria general, hasta tanto la funci6n no
sea asignada a un Area especializada en archivo, la presente puede ser
modificada por designaci6n de la gerencia.
d) Verificar los soportes de los contratos que suscriba la entidad y requerirlos a

las diferentes divisiones u oficinas, contratistas, interventores,
supervisores cuando fuere necesario.
e) Revisar las actas de inicio, parcial, entrega y recibo, terminacion,
suspensi6n, prorroga, adicion y liquidacion de los contratos y las dem6s que se
lleguen a generar.
t) Las demis que sean necesarias para el desarrollo de esta actividad.

ARTICULO DIECIENUEVE. REGISTRO PRESUPUESTAL
LEGALIZACION DEL CONTRATO Y APROBACION DE LA GARANTIA:

Una vez suscrito el contrato, la Oficina Asesora solicitara al area financiera que
efectrie el registro presupuestal de manera directa o por intermedio de la
secretaria general y solicitara al contratista la constitucion de la garantia cuando
sea ei caso. Ei acto administrativo de aprobacion de la garantia otorgada por el
contratista serd aprobado por parte del Representante Legal y se le asignar6 un
n[mero de resoluci6n que se otorgard por parte de la secretaria general.

ARTICULO VEINTE. GARANTIAS:

Las coberturas, amparos, condiciones, vigencias y montos de las garantlas que se
deban constituir se consignaran en el estudio previo y t6rminos de referencia, de
acuerdo con su naturaleza.

Se podrd prescindir de las garantias cuando en el contrato se pacte el pago total
del mismo contra el recibo del bien o servicio a satisfaccion de la Empresa siempre
que su valor no supere el equivalente a 50 Salarios Minimos Mensuales legales
vigentes (SMLMV) y el t6rmino de ejecucion no sea superior a treinta (30) dias. No
obstante, se deber6 exigir garantia de calidad ylo correcto
funcionamiento del bien suministrado por el fabricante o proveedor, de
conformidad al estatuto del consumidor y las leyes comerciales.
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En los contratos,que exceda en cuantia equ市 alente a(50)SalanOs Minimos
Mensuales lecaleS Vigentes(SMLMV),se debera soliclar la constituci6n en favOr
de la EMPRESA DE SERVIC10S PUBLICOS DE ttAME ncARIBABARE E S P‖

,

mediante garantia ttnica, que avale elcump‖ rniento de las obligaciones surgidas

del contrato que se suSc面 ba y para la eiecuci6n id6nea y oportuna del o切 eto

contratado,expedida por una Compania de seguros, legalrYlente autorizada para
funcionar en Colombia o la constituci6n de una garantia Bancaria,que ampare los

百es9os que aluiciO de la Empresa,se deban cub百 r

No podra desembOlsarse suma alguna de dinero hasta que no se hayan otorgado
las garantias a satisfacci6n  de  la empresa,  que se  hubieren exigido en la
respectiva invitaci6n o estudio previo  La  Empresa  defini「 う las coberturas,

amparos, condiCiones, vigencias y montos de las garantias que se deban
constituir,como consecuencia de la celebraci6n,eieCuci6n,reinicio y liquidaci6n

del contrat91 por tanto, dependiendO de los ries9os qVe deben cubrirse y previa

evaluaci6n deltipo y naturaleza del contrato,se asignaran teniendO en cuenta los
siguientes rlnontos,segttn corresponda:

丁OMADOR RIESGO
ASEGURADO

MONTO
ASEGURADO

VIGENCIA BENEFICIARIOS

Contratista Seriedad de Ia

oferta
10%     del
presupuesto
para      el
contrato

Misma de la
invitacion
privada o
priblica y dos
(02) meses
m6s

Entidad
contratante

Contratista Anticipo que va
desde el 30o/o

hasta el 50%

100%
valor

anticipO

ｅ
　
ｅ

ｄ

ｄ

La misma
del contrato
y cuatro (04)
meses m6s

Entidad
contratante

Contratista Cumplimiento de
las obligaciones
propias del
contrato

De1 10% al
30% del valor
del contrato

La misma
del contrato
y cuatro (04)
meses mds

Entidad
contratante

Contratista Salarios,
prestaciones.
sociales e
indemnizaciones
laborales

5% del valor
del contrato

La misma
del contrato
y (03) afros
mds

Entidad
contratante
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Contratista Responsabilidad
civil
extracontractual

Entre e1 50/Oy

ё1  10%  del
contrato

La misma
del contrato
mds dos (02)
afros

Entidad
contratante

Contratista Calidad de
bienes o

servicios

Garantia
comercial o
presunta o el
'10% del valor
del contrato

La misma
del contrato
m6s un (01)
afro m6s.
Trat6ndose
de contratos
de
interventoria
tend16 igual
vigencia al
plazo de la
garantla de
estabilidad
del contrato.

Entidad
contratante

Contratista

|

|

Estabilidad de la
obra

Desde el 10o/o

al 30% del
valor del
contrato.

La misma
del contrato
m5s
cinco(05)
afros mas,
para obras
menores
podrd
reducirse el
porcentaje
hasta en un
ano (01), m6s
el plazo inicial
del contrato,
lo cual se har6
a peticion de
quien realice
los estudios
prevros y

t6rminos de
referencia

Entidad
contratante

A
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Parigrafo: En la ocurrencia del riesgo que cubre el seguro, La Empresa de
Servicios P0blicos de TAME "CARIBABARE E.S.P", declarara el siniestro,
mediante acto administrativo motivado, dentro de los t6rminos establecidos en el
Codigo de Comercio. Garantizando el debido proceso. De conformidad al articulo
99.3 y 99.4 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO VEINTIUNO. FORMA DE PAGO:

Las obligaciones surgidas en virtud de la celebracion de contratos, podrdn ser
pagadas por CARIBABARE E.S.P asf:

1. Actas parciales de conformidad con los porcentajes reales de ejecucion de las
obras o del contrato, las cuales no podrdn superar el ochenta (80) % del valor
contratado y un veinte (20) o/o a la liquidacion del contrato.
2. A la liquidacion del contrato o la entrega a satisfaccion del bien, producto o

servicio, el 100%.
3. Pagos mensuales, cuando asf quede consignado en los estudios previos y
t6rminos de referencia; respecto a los contratos de prestacion de servicios dichos
pagos mensuales, nunca podr6n ser superiores al monto asignado como salario
del gerente de la entidad. i

ARTICULO VEINTIDOS. ANTICIPO

El anticipo es un adelanio o avance del precio del contrato destinado a apalancar
el cumplimiento de su objeto, de modo que los recursos girados por dicho
concepto solo se integran al patrimonio del contratista en la medida que se cause
su amortizaci6n mediante la ejecucion de actividades programadas del contrato.2

El porcentaje de los anticipos se establecerd en las condiciones y t6rminos de los
estudios previos y t6rminos de referencia, en todo caso el mismo se fijar6 en
consideraci6n a la modalidad del contrato y dem6s previsiones administrativas y

financieras de la Empresa.

El valor m6ximo del anticipo serd de hasta una suma equivalente al cincuenta por
(50%) por ciento del valor del contrato, el cual se otorgard previo documento de
plan de inversi6n del anticipo, presentado y avalado por el supervisor o interventor,
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el cual serd presentado al grupo administrativo, contable y financiero para lo
pertinente, otorgamiento que una vez se d6 por terminado el contrato, se deber6
consignar en el informe final una descripcion detallada del cumplimiento cabal de
la inversion que previamente estipu16.

ARTICULO VEINTITRES. PERFECCIONAMIENTO. EJECUCION Y
PUBLICIDAD:

Los contratos se perfeccionaran con el acuerdo de las partes, el cual se entrev6
con la firma de la minuta correspondiente. Para su ejecucion es necesario contar
con el registro presupuestal, aprobaci6n de las garantias y suscripcion del acta de
inicio.

Como requisito indispensable para la ejecuci6n se halla la expedicion del registro
presupuestal, aprobacion de garantias, asignaci6n de supervision o interventorla y
acta de inicio, en el avance de ejecuci6n tambi6n podrdn suscribirse las actas que
se requieran para realizar suspensiones, reinicios, solicitudes de adicion de plazo y
de valor, actas de socializaci6n entre otras que surjan conforme la necesidad, cada
vez que se requieran pago por parte del contratista conforme a la forma de pago
pactada, se deberdn anexar informe de supervision/interventorla, informe de
contratista, cuenta de cobro o factura, aval de cumplimiento de actividades y de
pago cle seguridacl social, riesgos labores y parafiscales cuanelo asi se requiera;
dejando para el pago final la presentaci6n de los mismos sumado el acta de recibo
final, paz y salvos requeridos por la supervisi6n y acta de liquidacion.

Todos los contratos ser6n objeto de publicaci6n en la pdgina web institucional
salvo que la Constitucion o la Ley ordenen otra cosa, dando aplicaci6n de igual
forma al parAgrafo del articulo 77 de la Ley 1474 de 2011 y circular externa fnica
de Colombia Compra Eficiente del 16 de abril de2019, p6gina 31.

ARttiCULO VEIN丁 :CUATRO: MOD:FICAC10NES, ADIC10NES,
PRORROGAS Y
SUSPENSIONES DEL CONTRATO:

1. Modificaciones, Adiciones Y Prorrogas: Atendiendo al principio de
autonomia de voluntad de las partes, los contratos que celebre la Empresa de
Servicios P0blicos de TAME "CARIBABARE E.S.P." podrdn modificarse,
adicionarse, prorrogarse por autorizaci6n expresa del representante legal y
sea justificada por quien la solicita, con el fin de garantizar el cumplimiento del
objeto contractual, para lo cual se deberf, hacer acta de comit6 entre contratista,
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supervisor/interventor y gerente en donde se plasmen las razones que dan lugar a
la petici6n y posterior aprobacion si se hallar6 vigente el plazo del contrato,
documento que junto con la comunicacion de las partes que origino la necesidad,
m6s certificado de disponibilidad presupuestal cuando de adici6n en valor se
refiera, expedido por la Tesorera de la entidad, para finalmente ser remitido a la
oficina asesora, para que 6sta realice el otrosi requerido.

Cuando se trate de adicion en valor se deber6 contar con los recursos y el
respaldo presupuestal, el cual quedar6 documentado y formara parte del contrato,
como un certificado de disponibilidad presupuestal con el valor aprobado mediante
el acta de comit6 mencionado anteriormente. Los contratos podrdn adicionarse
hasta en un cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. Una vez suscrita la
prorroga y/ adicion del contrato, es obligacion del contratista ampliar la vigencia y/o
cuantas aprobadas en las p6lizas del contrato principal, para que 6stas sean
aprobadas por parte de la oficina asesora y se asigne nuevo consecutivo de
resolucion por parte de la secretaria general.

2. Suspensi6n De La Ejecuci6n Del Contrato: Procede cuando se
presentan circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o circunstancias
justificadas y ajenas de la voluntad del contratista que impide la normal ejecuci6n
del contrato. Para tal efecto se debe suscribir un acta de suspensi6n, previa acta
de comit6 que cieterntine conveniente ia suspensi6n.

Mientras el contrato este suspendido, como su nombre lo indica, su ejecuci6n
se suspende transitoriamente para evitar costos innecesarios. La suspension del
contrato deberd constar en un acta motivada, debidamente suscrita par el

supervisor o interventor y el contratista. En igual sentido deber5 suscribirse un acta
de reinicio, cuando desaparezca las causas que dieron lugar a la suspensi6n.

En el acta de reinicio el supervisor y/o interventor deberd dejar constancia expresa,
de la obligacion del contratista de modificar la vigencia de la garantia constituida
en cada uno de sus amparos y deber6 remitir el original a la Oficina Asesora. Es
de aclarar que, para efectos del plazo extintivo del contrato, no se contabilizara el

tiempo de suspension.

ARTICULO VENITICINCO. CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL
CONTRATO:
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8886000-Te:詭 x:888631l Tarrle― Arauca 鼈 ィ

``PSC・CERD8354

Emal:secretada@∝ 面babare.gov.∞

Pdgina 26 de32



REPUBLICハ DE COLOMBIハ
DEPARTAMENTO DE ARハ UCハ

EMPRESA DE SERVIaOs PuBLICOS DE TAME
1 lit:304〕 0,3257Ⅲ 6.

Aflliada a Andesco

Al―PR¨GGG卜DPG-002

MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERV:CiOS PUBLiCOS DEL
MUNICiPIO DE TAME CARIBABARE E.S.P

La EMPRESA controlara la ejecuci6n de contratos mediante la supervision o la
interventoria y el funcionario supervisor que, para cada caso particular, designe el
gerente o el funcionario delegatario.

Se entenderd por supervision el seguimiento t6cnico, administrativo, financiero,
contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto y las obligaciones del
contrato realiza directamente la entidad mediante la designacion por parte del
Gerente o del funcionario delegatario de un servidor. Se utilizara la supervision
cuando no se requiera contar con conocimientos especializados. Para el
adecuado ejercicio de la supervision podrd la entidad contratar personal de apoyo
mediante contratos de prestacion de servicios.

Podr6 utilizarse la supervision asi se requiera de conocimientos especializados,
siempre que para el efecto la entidad contrate el personal de apoyo que cuente
con dichos conocimientos.

Se entiende por interventoria el seguimiento t6cnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice la persona natural o juridica contratada por la entidad. Se utilizara
la figura de la interventoria en subsidio de la supervision y cuando el seguimiento
al contrato requiera de conocimientos especializados en una materia determinada.
Cuando se contrate la interventoria, por regla general las labores de seguimiento
administrativo, financiero, contable y jurfdico so'ore el cumplimiento dei objeto y las
obligaciones del contrato serdn adelantadas por la entidad mediante la supervisi6n
ejercida por un servidor designado para el efecto.

No obstante, lo anterior, cuando la complejidad del asunto lo requiera, estas
labores tambi6n podr6n ser objeto de contratacion dentro de la interventoria.

Respecto al presente articulo se ha de remitir al Manual de Interventoria y/o
Supervisi6n de CARIBABARE E.S.P, adoptado mediante Resolucion No.029 de
2013.

ARTICULO VEINTISEIS: CLAUSULA PENAL PEGUNIARIA Y MULTAS.

Clausula Penal: En caso de incumplimiento total o parcial de cualesquiera de las
obligaciones del contratista, se causar6 a su cargo una clausula penal pecuniaria,
cuyo monto, segrin lo define el facultada pare contratar ser6 hasta por el
cincuenta por ciento (50%) del precio correspondiente pedido o del contrato, segrin
sea el caso, si el cumplimiento es total y proporcionalmente si el
incurnplimignto es parcial. El pago de la pena no extingue para el contratista el
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plasma mediante el respectivo presupuesto de cada vigencia. El cual puede verse
modificado conforme a inversiones externas realizadas para con la entidad.

La planeaci6n estrat6gica, el control y evaluacion del plan de adquisiciones estard
a cargo del Lider Grupo Administrativo Contable y Financiero que en coordinacion
con el comit6 de contratacion y la gerencia, quienes se reunirA trimestralmente
con el fin de efectuar el seguimiento y realizar los ajustes y modificaciones a que
haya lugar.

ARTICULO TREINTA. PARTICIPACION CIUDADANA:

Sin importar la modalidad de selecci6n el objeto y el valor del contrato, en todas
las actuaciones contractuales se propiciara la participacion de las veedurias
ciudadanas y se garantizara la participaci6n ciudadana, de conformidad con lo
previsto en la Constituci6n y la Ley.

Ser6 obligatorio para los contratos de obra, realizar socializaci6n en el drea de
influencia y presentar certificado de cumplimiento por parte de una veeduria
constituida por la comunidad para vigilancia y control de la obra; cuando se trate
de contratos de obra por via contrataci6n directa bastarA con certificado de
cumplimiento expedido por el presidente de la junta de acci6n comunal del lugar
donde se desarrollaron las obras

ARTICULO TREINTA Y UNO. CAMPO DE APLICAGION:

Este manual ser6 de aplicacion obligatoria por parte de las dependencia de
CARIBABARE E.S.P., en la contrataci6n de actividades propias del objeto
principal y demds de su carActer lndustrial y Comercial. Los procesos de
contrataci6n no especificos en este manual acudir6n al derecho privado, velando
por el cumplimiento de los principios generales especificados en la Constituci6n y
la ley, siempre y cuando la Comision Reguladora de agua potable y Saneamiento
Bdsico no reglamente en forma especial.

ARTIGULO TREINTA Y DOS. ACCION DE REPETICION:

CARIBABARE E.S.P., est6 obligada a llamar en garantia a iniciar acci6n de
repetici6n co.ntlq los empleados que en desarrollo de la actividad contractual le

causen per1utctos por culpa o dolo. Quien incumpla esta obligaci6n se hard
acreedor a una sanci6n pecuniaria equivalente al dafio sufrido por CARIBABARE
E.S.P, es decir que A aquellos funcionarigs que pueden ser tra,bajadores de libre
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nombramiento y remocion, trabajadores oficiales de perfil administrativo, a quienes
la gerencia designe como supervisores debe16n cumplir cabalmente con la

delegacion en pro de evitar sanciones pecuniarias e investigativas por parte de los
entes de control.

ARTICULO TREINTA Y TRES. CLAUSULA DE INDEMNIDAD:

Queda entendido que la empresa de servicios ptiblicos de Tame, CARIBABARE
E.S.P no ser6 en ning0n caso responsable por los actos, incumplimientos de

contratos, omisiones o hechos ocasionados por el contratista, como tampoco de

Ios actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las
personas que sean subcontratadas o dependan del contratista. En consecuencia,
la relaci6n contractual de la empresa CARIBABARE E.S.P, se16 0nica y

exclusivamente con el contratista y la fuente de sus obligaciones ser6n las que

determine y se originen en la Ley y el servicio contratado. Por lo tanto, el

contratista garantizarA mantener indemne la empresa CARIBABARE E.S.P frente
a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafros y perjuicios que se

deriven de los actos, omisiones o hechos suyos. Tambi6n ser6 indemne por lo que

respecte a la seguridad y salud en el trabajo del personal usado para la ejecucion
de las actividades contratadas, siendo esto una obligacion directa de los

contratistas

ARTICULO TREINTA Y CUATRO. MODIFICACIONES

Al presente Manual de contrataci6n se podrdn hacer las modificaciones,
actualizaciones y reformas que se consideren pertinentes, conforme se creen

nuevas leyes o normativas que asi lo exijan o en su defecto seg(n las necesidades

o procedimientos de la empresa asi lo requieran, para lo cual deberd ser

diligenciado por persona natural o juridica idonea, interna o externa, la cual pondrd

a consideracion de la Junta Directiva para su respectiva aprobaci6n, que

finalmente dar6 lugar a que se actualice a trav6s del sistema de gestion de calidad.

ARTICULO TREINTA Y CINCO. APROBAGION:

El presente manual de contrataci6n de CARIBABARE E.S.P., fue aprobado en

reunion de Junta Directiva en su sesi6n del 27 de Diciembre de 2019 mediante

resolucion No. 035 de Diciembre 27 de 2019.
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MANUAL DE CONttRATAC10N DE LA EMPRESA DE SERViCiOS PUBL:COS DEL
MUNIC:PIO DE TAME CARIBABARE E.S.P

ARTICULO TREINTA Y SEIS.DEROCARTORIAS

Por lo anterior se deroga en su totandad la actualizaci6n de Manual para la
Contrataci6n de Bienes y Servicios de la Empresa de Servicios pttblicos de Tame

CARIBABARE E S P segun resOluci6n No.007 de1 22 de A9osto de 2016.

El presente manual de cOntrataci6n entrara en vigencia a partir de la fecha de su

aprobaci6n e inclusi6n en el sistema de gesti6n de candad

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado,en Tame,Arauca,a los veintisiete(27)dias del mes de diciembre de 2019

ヽ

HERNAN
ALCALDE MUNICIPAL

Junta DirectivaPresidente

Proyecto: Dra. Nadya Mel6ndey'Jefe Oficina Asesora
Aprobd: Junta directiva

E~VANUELMA CACERES
GERENttARIBABARE E S P.
Secretario Tecnico Junta Directiva

魚 己籠田 B. Edindo Ram6n Nonato p6rez
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